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ACTA NUMERO 078

Fecha: | Febrero09de 2024 | Hora: 8:30 am | Lugar; Salon de Eventos
i B ASUNTO ]
CONSEJO DIRECTIVO SESION ORDINARIA
Nombre Consejero Rol
Karol Vanessa Martinez Silva Alcaldesa de Guadalajara de Buga
Nancy Judith Botia Hernandez Delegada Ministra de Educacion
Claudia Ximena Triana Vera Representante Directivas Académicas N
Evelyn Aguirre Hernandez Representante de los Egresados
Leidy Viviana Gémez Saldarriaga .| Representante de los Estudiantes
Teofilo Villacob Hernandez Representante de los Profesores
| Gustavo Rubio Lozano PhD | El Rector
| Maria del Carmen Soto B. | Secretaria del Consejo
AUSENTES
Nombre Nombre
Vacancia Representante Sector Productivo
Vacancia Representante Presidencia de la Republica
Vacancia Representante Ex rectores de IES

ORDEN DEL DIA

1. Posesion de la nueva consejera, Representante del Sector Productivo: sefiora Maria del Pilar
Giraldo Bedoya. Adjunto Acuerdo 132 de 2024.

2. Aprobacién Orden del dia.
3. Llamado alista y verificacion de quérum.

4. Lecturay aprobacion de las actas 076 y 077 del 26 y 31 de enero, respectivamente.

43}

. Presentacién para discusion y aprobacién Estatuto General UTEDE.

Cambio al Orden del ‘ NO Describa el motivo:

dia: SI X
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DESARROLLO DE LA REUNION

La sefiora Delegada de la Ministra, presenta la propuesta de maodificar el Orden dia, para que
el punto 3 pase al punto 2, porque no se puede aprobar el orden del dia sin haber constatado
que exista quorum para sesionar, quedando de la siguiente manera:

1. Aprobacién Orden del dia. El Orden del dia queda aprobado con observaciones.

2. Llamado a lista y verificacion del quorum. Preside la sesion la Alcaldesa del Municipio Karol
Vanesa Martinez Silva. La secretaria verifica el quorum llamando nominalmente a lista a los
consejeros asistentes a la sesion ordinaria del Consejo Directivo, confirmando que si hay quorum
para deliberar y decidir.

3. Posesion de la nueva consejera, Representante del Sector Productivo: sefiora Maria del Pilar
Giraldo Bedoya.

El rector informé que en el pasado consejo se eligié a la sefiora Maria del Pilar Giraldo Bedoya como
representante del sector productivo. Sin embargo, ella ha expresado desde ayer que no puede asistir
el dia de hoy, ofreciendo disculpas y solicitando un calendario de las siguientes reuniones para
reservar esos dias. La sefiora Maria del Pilar acepté la denominacién con mucho entusiasmo.
Ademas, el rector recibié una llamada del presidente de ia junta de Comfandi, quien se mostré muy
entusiasmado de poder trabajar en Buga en esta instancia adicional y de poder pertenecer a ella.

4. Lectura y aprobacién de las actas 076 y 077 del 26 y 31 de enero, respectivamente. El acta 077
es aprobada con los ajustes sugeridos por la sefiora Delegada de la Ministra y el Representante
de los Profesores.

5. Presentacién para discusion y aprobacion Estatuto General UTEDE.

El rector informé que se recibieron observaciones de parte de la delegada del Ministerio de Educacién
doctora Nancy Botia Hernandez. Logro entender lo que ella propone, le hizo comentarios al respecto.
La secretaria general ha enviado a cada uno de los Consejeros las sugerencias presentadas por la
delegada.

Manifestd que no queda claro cual sera el caracter de la institucion porque no quedé expresado en el
proyecto de Estatuto General, por lo que sugiere realizar el ajuste en este sentido. También solicitd
poder, establecer el relacionamiento con el Ministerio para obtener la asesoria técnica esos efectos de
llevar a cabo la redefinicién, si es el deseo de la Institucién, ya que este proceso no se limita
tnicamente a modificar el Estatuto General, sino que es todo un proceso estructural que pasa también
por la modificacion y ajuste de los estatutos docente y estudiantil.

La sefiora delegada de la Ministra enfatizé que si contemplando la redefinicién institucional, el estatuto
general como las demas normas que se modifiquen como parte de ese proceso no podrian aplicarse
hasta que el Ministerio apruebe dicha redefinicion. No obstante, como la necesidad urgente que se
plante6 fue el cambio de denominacién de la Institucion, se podria realizar la modificacién parcial del
Estatuto General para aplicarlo con efecto inmediato a partir de su expedicion. Subrayé que la idea
es que la institucion tenga una denominacion que resuelva las limitantes que se tenian para el
aumento de cobertura, ya que en el imaginario colectivo no se asimila el ITA como una institucién de
educacion superior, segun lo planteado por el Rector.
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Por litimo, menciond el proyecto en el que se avanza para tener una nueva iey de educacion superior
este afo, por lo que se espera que a mitad de afio este proyecto ya deberia estar radicado en el
Congreso, lo que seguramente implicara ajustes en las normas internas de las instituciones, razén
por la cual, pregunta si a pesar de tener este escenario se justificaria comenzar un proceso de
modificacion estructural del Estatuto General en este momento, ya que podria implicar un reproceso,
sin embargo, si se hace unicamente para modificar la denominacion de la Institucién, podria hacerse
de manera mas rapida, ya que dicha modificacion no tendria que pasar por la aprobacion del
Ministerio. Valga sefialar que cuando el rector planted la modificacién del Estatuto General sélo se
hizo con miras a solucionar el tema de la denominacion de la institucion mas no sobre el deseo de
realizar un proceso de cambio de caracter, el cual si debe estar bajo la aprobacién del Ministerio de
Educacién Nacional.

El rector expres6 su desacuerdo con la posicion de la delegada, argumentando que la Ley 749 del
afio 2002 establece las condiciones para el cambio de caracter institucional, basandose en un
proyecto institucional que incluya procesos de toma de decisiones en docencia, extensién e
investigacion, asi como una proyeccién intermacional que incorpore estrategias para el fomento de la
formacion integral en un contexto estratégico, tecnolégico y profesional.

Mencion6 que el Decreto 2038, emitido el 27 de noviembre del 2023, modifica el articulo 15 de la Ley
749 y establece requisitos adicionales para el cambio de caracter académico, los cuales deben estar
ajustados al caracter académico solicitado. Afirmé que, desde el punto de vista legal, el cambio de
caracter esta determinado por la Ley 749 del 2002 y el Decreto 2038 del 2023, dejando la iniciativa
de cambio en las instituciones. Ademas, destaco que se esta abogando por un cambio profundo desde
la Ley 30 del afio 92, mencionando que el gobierno nacional en el plan de desarrollo sefiald la
necesidad de un cambio profundo en dicha ley. Comunicé que el Ministerio de Educacién Nacional
esta presentando una ley estatutaria que esta en marcha, habiendo pasado el primer debate y faltando
siete debates mas.

Explicd que la ley general de educacion es una ley reglamentaria de la ley estatutaria y tendra que
esperar a que esta ultima sea aprobada, lo cual podria tardar hasta cuatro afios. Argumenté que,
aunque la institucion esta lista para trabajar en esta direccién, es importante avanzar con base en el
Decreto 2038 mientras se espera Ia aprobacién de ia iey estatutaria, ya que esta normativa habiiita
cambios en la estructura institucional. Concluy6 expresando su acuerdo con la idea de que un cambio
debe tener una caracteristica permanente, adaptandose a las condiciones cambiantes y reconociendo
que han esperado 32 afios para poder realizar cambios, algo que todos los presentes reconocen.

El rector agradecié a la sefiora delegada por el juicioso ejercicio realizado con la revisién del estatuto,
destacando que sus apuntes han aportado claridad al documento. Expresé que la oportunidad que
les brinda la ley para modificar el estatuto no solo se trata de cambiar una norma, sino también de
transformar el camino y el pensamiento académico que han desarrollado, reflejado en mas de diez
voliumenes de investigacion publicados a nivel internacional entre 2021 y 2024. Destacando que han
liderado un proceso importante en el pais, que ha sido reconocido en el marco estratégico del colectivo
de Instituciones técnicas, tecnolégicas y universitarias del pais, y que ha sido adoptado en su totalidad
en una asamblea. Ademas, mencioné que el Viceministro de Educacién Superior convertira este
proceso en politica publica del Ministerio y lo incorporara a las discusiones para la nueva ley marco
de educacion. '
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El recior senaié que el proceso esta en marcha y ha sido consuitado por las autoridades dei Ministerio.
Afirmo que la Institucion tiene la madurez necesaria para este cambio, en especial porque actualmente
cuentan con 18 nuevos programas en lo técnico, tecnolédgico y profesional universitario, sin abandonar
la educacién técnica, que es fundamental para el pais segun estudios nacionales.

En cuanto a las propuestas para el futuro, mencioné que estan considerando al menos ocho
propuestas mas, incluido el programa de la alcaldesa electa, que incorpora aspectos modernos de la
educacion superior y la vincula al desarrollo econémico, posicionando a la Institucion como un
educador del desarrollo econdmico local y regional.

El rector enfatizé que el proposito es ofrecer una educacion técnica distinta a la cientifica, adaptada a
las necesidades actuales. Manifestd que, si el camino lleva a convertirse en una escuela tecnologica,
asi sera, pero si lleva a convertirse en una institucion universitaria, también estan preparados para
ello. Concluyd diciendo que, aunque seria mas facil esperar pasivamente, estan en condiciones de
atender los requerimientos para el cambio de caracter y hacer que el estatuto se ajuste a estos
cambios, ya que esperar seria imposible.

La delegada de la Ministra expresé su acuerdo con la necesidad de propender por el cambio en la
institucion, eso es claro y no se opone a ello, ya que eso hace parte de su autonomia, lo que se pide
es claridad sobre el proceso participativo que se haya surtido para construir el nuevo Estatuto General
que se puso en consideracion en la sesion pasada sin tener un tiempo prudencial de analisis y por lo
que se solicité informacion complementaria y tiempo adicional para su analisis, saber cuales fueron
las acciones emprendidas para lograr que todos los grupos de interés hayan participado en su
construccién, tener claridad sobre cual sera el nuevo caracter al que se apunta y por supuesto tener
la claridad que la decision final para obtener ese nuevo caracter depende del Ministerio.

Sefialé que el Ministerio debe aprobar el cambio de caracter de la instituciéon y, por lo tanto, es
necesario establecer con claridad si sera una escuela tecnologica o una instituciéon universitaria.
Afirmé que, aunque el rector mencion6 que no se puede esperar a que se modifique y salga una nueva
ley de educacién superior, si es necesario poner en conocimiento de todos los integrantes lo que
sucedera con un cambio por efecto de la implementacién de una nueva ley en la normatividad interna
de las instituciones.

Mencioné que ha tenido experiencia en otros procesos donde las instituciones han cambiado su
caracter o se han redefinido, y que en esos casos todos los documentos normativos supeditaron su
aplicacion y vigencia hasta que se tuviera la decision del Ministerio.

Por dltimo, indicé que es necesario tener claridad sobre el proyecto trazado por la institucién para
saber si se trata de un cambio de caracter o una redefinicion, ya que si se analiza el articulo que habla
sobre la naturaleza juridica en el proyecto de Estatuto General no se puede saber con certeza cual
sera.

El rector enfatizé que todo el proceso que estan siguiendo es legal, respaldado por la Ley 749 del
2002 y el Decreto 2038 del 2023, como mencioné anteriormente. El documento resultante del Consejo
Directivo es el Acuerdo 001 del 2024, donde se expide el Estatuto General de la Institucién
Universitaria Técnica para el Desarrollo Profesional. Por lo tanto, la institucién se convertira en una
Instituciéon Universitaria, independientemente de la opinién del rector, ya que asi lo decidié y aprobo
el Consejo académico. También aclaro que no estan redefiniendo la institucién, sino cambiando su
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caracter académico, conforme a io estabiecido por ia iey. En el preambuio del acuerdo, se establece
que la base para este cambio esta en el articulo 29 del decreto 2038 del 2023. Ademas, mencioné
que el ejemplo de San Andrés no es relevante, ya que estan en un proceso que ellos ya completaron
hace trece afios. Es decir, la institucion se redefinié en 2011 y ahora, trece afos después, estan
solicitando un cambio de caracter universitario, considerando que estan maduros para ello.

De acuerdo con la descripcion proporcionada, la sefiora Delegada esta buscando confirmacion sobre
si, segun la interpretacion del rector, el cambio de caracter de la institucion no requiere de un acto
administrativo del Ministerio para su aprobacién.

El rector aclaré que no esta sugiriendo que el Ministerio no intervenga en el proceso de cambio de
caracter de la institucién. Explico que, segun la ley 749 y el decreto 2038, la institucion debe modificar
internamente sus estatutos antes de presentar una solicitud de cambio de caracler al Ministerio. La
institucion, en su autonomia, es autonoma, se autorregula y se autoevalla, y luego propone al
Ministerio para su consideracion y aprobacion o rechazo. Es necesario cumplir con la modificacion
interna de los estatutos y de toda la normativa interna antes de solicitar el cambio de caracter al
Ministerio. El rector enfatizé que su objetivo es seguir el procedimiento establecido en la ley para
solicitar el cambio de caracter académico, y no esta afirmando que la institucion ya sea una institucién
universitaria.

La sefiora Delegada aclara que esta de acuerdo y celebra la iniciativa de la institucion para
fortalecerse y evolucionar, pero si la motivacion fue emprender un cambio inmediato en la
denominacion de la IES, no se va a lograr con la ruta emprendida en este momento, ya que la entrada
en vigencia de los nuevos estatutos que se aprueben, dependera de la aprobacion del cambio de
caracter que expida el MEN. Es decir, aunque se aprueben cambios internos, estos no podran
implementarse hasta que el Ministerio los apruebe oficialmente.

El rector solicita que lo anterior dicho quede en el acta y propone incluir un articulo en la normativa
que establezca que los cambios aprobados mantendran vigencia hasta que el Ministerio de Educacién
apruebe el cambio de caracter. Ademas, sefiala que hay aspectos formales que no requieren esperar
uno o dos afos para la aprobacion del Ministerio, ya que detener la instituciéon durante ese tiempo no
seria viable. También menciona que, sin la aprobacién de este cambio, no seria posible modificar
otros aspectos como el estatuto - profesoral, estudiantil, de egresados, ni el plan de desarrolio
institucional. Sugiere que se pueda incluir un articulo adicional que especifique que el cambio de
caracter académico regira a partir de la aprobacién del Ministerio de Educacion.

La sefiora Delegada de la Ministra reitera su posicion respecto a la urgencia de cambiar el nombre de
la institucion como prioridad. Propone que la modificacion parcial del estatuto vigente se realice de
manera inmediata para abordar este cambio de denominacion, mientras que los demas cambios
relacionados con el cambio de caracter académico se analicen con mas detenimiento y tranquilidad
en sesiones posteriores, dado que implican un proceso mas riguroso y detallado. Aclara que no puede
diferir la vigencia de algunos articulos del estatuto actual y activar otros, ya que lo que esta en vigor
es el estatuto completo y no se puede seleccionar qué partes aplica temporalmente.

El rector expone que el cambio de denominacion no es solo un cambio superficial, sino que implica
un cambio sustancial en el caracter de la institucion. Destaca que, para cumplir con el compromiso de
aumentar la matricula hasta 5.000 estudiantes, es necesario modificar aspectos fundamentales del
estatuto, como la modalidad de ensefianza (incluyendo la virtualidad), lo cual requiere ajustes en el
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estatuto profesoral y estudiantil. Por tanto, propone que se realice una votacion para decidir si se
cambia el caracter de la institucion y, en caso afirmativo, proceder con la modificacion del estatuto.
Anade que existen coincidencias entre las observaciones presentadas por diferentes instancias,
incluida la delegada del Ministerio, lo cual respalda la necesidad de realizar cambios mas profundos
en el estatuto.

La sefiora Delegada resalta que para poder ofrecer programas en otras modalidades no es necesario
emprender un cambio de caracter, sino del tramite de los registros calificados de acuerdo con esa
metodologia, lo cual tendera a hacerse de manera mas flexible con la modificacién del Decreto 1330
de 2019, razén por la cual, no se puede decir, que estudiar con mayor detenimiento las modificaciones
estructuraies que se proponen en ei Estatuto Generai impida ia ampiiacion de cobertura. Sin embargo,
expresd su preocupacion por la posibilidad de aprobar modificaciones en el estatuto sin tener la
certeza de poder implementarlas efectivamente, ya que el cambio de caracter requiere de un acto
administrativo del Ministerio que ain no ha sido emitido y que pondria a la Institucion en una
inseguridad juridica.

La presidenta del Consejo propone una organizacion clara de la discusion y la votacion. Sugiere que
se vote primero sobre el cambio de caracter y luego se continte con el punto 5 del orden del dia, que
se refiere al estatuto. Esta propuesta busca avanzar de manera ordenada vy eficiente en la discusion
y toma de decisiones.

Delegada ministra. Pero eso no esta en el orden del dia, en el orden del dia estamos discutiendo la
aprobacion del estatuto general, creo que todos, incluyéndome, estamos en total acuerdo en seguir
avanzando con la evolucién de la institucion y si para eso es necesario el cambio de caracter creo
gue todos hemos estado de acuerdo, el tema es el procedimiento y la certeza de la amplia discusién
gue garantice que el proyecto es el producto de una participacion activa de toda la comunidad
académica, si vamos aprobar la modificacion del estatuto general para cambiar la denominacién de
la Institucién que es lo que se ha dicho que imposibilita tener mas estudiantes porque en el imaginario
colectivo no se ha asimilado el ITA como una IES, es lo que deberiamos estar tramitando porque asi
se sugiri¢, pero si ahora se busca un cambio de caracter, se debe analizar con mayor detenimiento,
sobre todo cuando se plantean cambios profundos como la manera que se elegiran a los integrantes
de los cuerpos colegiados. Si lo que requerimos en este momento de manera inmediata es la
modificacion de la denominaciéon es en lo que nos deberiamos concentrar, podemos rapidamente
aprobar el cambio de denominacién e ir estudiando con mucha mas tranquilidad uno a uno los
articulos que hemos vistos para lograr el cambio profundo que seria el cambio de caracter, luego
entonces debe quedar claro que no me opongo al cambio de caracier simpiemente quisiera tener ciaro
la ruta porque precisamente eso es lo que no queda claro, ya que en este momento para lo que fue
citado el Consejo es para el estudio del estatuto general.

Presidenta del consejo. Es una proposicién que estoy haciendo, si bien sé que no esta en el orden
del dia pues en este espacio se pueden hacer proposiciones.

Rector. La proposicion que hace la delegada del Ministerio es que no discutamos el estatuto general,
sino que solo cambiemos el nombre y mantengamos el actual, y esa es la votaciéon que hay que hacer,
si solamente cambiamos el nombre todos estamos de acuerdo o que discutamos a fondo el estatuto
general que esta en el orden del dia.
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Delegada Ministra. No, yo no estoy diciendo que es uno o lo otro, lo que hoy de manera inmediata se
argumenté es la necesidad del cambio de la denominacion para solucionar una problematica y es que
no se estan presentando aspirantes porque no se asocia la Institucidon con una IES, es una
modificacion que se surtira de manera rapida, ya que no depende de la aprobacion del MEN, y todos
estamos de acuerdo en ello, y que en otro espacio de discusion continuemos con el analisis mucho
mas pausado de los articulos que componen el estatuto general, ya que esto requiere de mayor
detenimiento, es decir hoy no podemos decir aprobado el estatuto general porque la discusion esta
en este momento dandose pero lo que si podriamos decir hoy es modifiguemos el nombre y sale un
acuerdo modificando el nombre de la institucién y vamos tratando paralelamente la discusion del
estatuto general con todas las observaciones que se estan presentando.

Presidenta del consejo. Vamos a avanzar en el punto cinco que es el que esta en el orden del dia.

El Rector propone leer las observaciones presentadas por la sefiora Delegada y lo que dice la
proyeccion y luego se pone en consideracion.

Lectura del documento Estatuto General con las observaciones presentadas por la sefiora Delegada
de la Ministra:

En la primera parte del considerando hay tres parrafos, propone que sea uno solo, se acepta.

En el articulo primero a establecer la expedicion del estatuto, propone que se debe indicar de manera
concreta la justificacion de la modificacion del Estatuto General. Se acepta y se corrige.

En el articulo 3 naturaleza juridica, establece que aqui se debe expresar claramente que es un
establecimiento publico de educacion superior del orden municipal. También se debera indicar
claramente cual es su caracter académico y la norma que lo creé. No es recomendable que se haga
alusiéon a normas que se modificaran. Entonces se incorpora la consideracion que propone y se
acepta.

Propone a todo lo largo del documento una correccion de estilo, y es que en los articulos: 4,15,17,18,
las palabras desarrollo profesional no estan con mayuscula al comienzo de cada palabra. Se acepta
y se corrige.

En el capitulo Il en politica v principio hay un preambulo, dice que no esta asociado a ningtn articulo,
se sugiere incluir numeracion para facilitar su citaciéon. Se acepta y se corrige, enumerando los
articulos y se corren de ahi en adelante.

En el capitulo lll hay otro preambulo, dice revisar la redacciéon para que quede ajustado al lenguaje
normativo. Tampoco tiene ningun tipo de numeracion que facilite su citacion. Se acepta y se corrige,
enumerando los articulos y se corren de ahi en adelante.

Propone en el literal ¢ del articulo 16 cuando se habla de proyeccién social y extensién universitaria
dice no utilizar siglas en la abreviatura C.1.A, se acepta.

En el articulo 17, al final dice institucion, propone poner la primer en mayuscula quedando Institucion.
En el literal a, propone este Decreto se espera sera modificado, una vez se cambie la normatividad,
el Estatuto General queda desactualizado plantea una adicion de estilo en el articulo 17 en los
numerales a hasta |. Se acepta y se corrige.
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En el articulo 20 propone ajustar presentacion de numeracion, unificarla en todo el documento
(sangrias, espacios). Esa no ha sido denominada en el articulo por lo tanto no genera ninguin cambio

Propone que en el paragrafo 2 presidencia alternativa dice en el documento de Excel comparativo se
indico que este paragrafo fue sugerido por ia delegada del Ministerio, es todo lo contrario, desde esta
delegacion se indicod que el Estatuto General no presentaba ningln vacio y que no era una buena
practica sesionar sin la representacion gubernamental. El fundamento de esta afirmacién esta en la
sentencia C-589/97. Se acepta y se retira.

Propone que se retire el paragrafo 4 de delegacion porque es un mandato legal y sobra planteario. Se
acepta y se retira.

Propone en el paragrafo 5, los reglamentos internos no pueden establecer inhabilidades ni
incompatibilidades diferentes a los sefialados en la constitucion y la ley porque son de reserva legal.
Se sugiere eliminar el apartado resaitado.

En el paragrafo 6 sobre publicacién hace un andlisis que lo aceptamos integralmente porque sefiala
que: Hay datos sensibles que estarian cobijados por la reserva, no es posible publicar toda el acta en
esos casos. Deberia dejarse la alusion a esos casos como excepcionalidad. Se acepta y se ajusta.

En el articulo 23 sobre la presentacion de los profesores, recomienda tener suplencia con los mismos
requisitos del principal, para eventos de fata absoluta del principal. Se acepta y se ajusta.

El paragrafo uno recomienda eliminarlo. Cada representacion debe elegir directamente a sus pares,
principio de representatividad. Se acepta.

Propone eliminar el paragrafo 2. Se acepta.

Propone en el paragrafo 4, se debe convocar nuevamente, en los casos que no haya representacion
principal o suplencia. Se acepta.

En el articulo 24 representante de estudiantes, como buena practica se recomienda elegir principal y
suplente. Se acepta y por ende se elimina el paragrafo cuatro.

En el articulo 25, representante de egresados, recomienda minimo tres afios de experiencia. Se
acepfta.

En el-articulo 26 sector productivo, en el paragrafo uno pone de ejemplo al Infotep de San Andrés,
dice que deberia ser elegido directamente, lo tiene regulado de una manera el Instituto.

Aqui en la Institucion, se tomo la decision hace tres afios de plantearlo como una caracteristica
académica, por una razon particuiar, ia camara de comercio de ia ciudad lo rige un partido politico no
queremos entonces que la representacion del sector productivo tenga un partido politico en su
condicion. La camara de comercio actia como un apoyo para la conformacién de las asambleas y en
las condiciones académicas que requiere la terna.

La sefiora delegada propone una modificacion al proceso de eleccion del representante del sector
productivo en el consejo directivo. Sugiere que, ademas de la evaluacion de la hoja de vida, se incluya
una etapa adicional en la que el consejo pueda entrevistar a los candidatos. Esta modificacion busca
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afadir un elemento mas de evaiuacion para garantizar que la decision sea fundamentada y pasada
en criterios mas amplios que solo la informacién contenida en la hoja de vida.

El rector explica que las universidades operan de manera diferente y que muchas decisiones
importantes se toman en el consejo academico. Destaca que ia razon por ia cual se inciuye un
representante del sector productivo en el consejo directivo es para proporcionar informacion relevante
al consejo académico en temas de investigacion y extension. Ademas, sefiala que el proceso de
seleccidon de este representante en el consejo directivo se rige por un reglamento interno, cuya
discusion y aprobacion corresponde a este cuerpo colegiado.

La delegada sugiere que se incluya en el paragrafo una prevision que indique que el procedimiento
para la eleccién de todas las representaciones ante el consejo directivo debe seguir lo establecido en
el regiamento electoral. Y sera el mismo Consejo Directivo el gue defina las reglas de juego gue se
deben adelantar para surtir la eleccion. Ademas, plantea la necesidad de modificar el estatuto o
reglamento electoral para garantizar que la participacion democratica y que cada representacion
estamentaria sea elija por sus propios pares.

El representante de los profesores sugiere que la decision sobre la eleccién de representantes de
estudiantes, profesores y egresados se deje en manos dei consejo académico. Considera que esie
érgano deberia llevar a cabo el debate y la discusion necesarios para determinar si se realizan
entrevistas y como se cumple con la normativa al respecto.

El rector propone una modificacion al texto, sugiriendo agregar un parrafo adicional al paragrafo 1 que
diga: "De acuerdo con el procedimiento del reglamento electoral que establezca el consejo directivo”.
De esta manera, se estableceria una regia generai que permitiria continuar con el proceso,

El Representante de los profesores manifiesta estar de acuerdo con la propuesta.

Rector. En el articulo 27, representante de los exrectores, pregunta ;Cémo se hace la convocatoria?
¢ Se convocan a todas las IES del pais? Recomienda delimitarlo al departamento y que sean sus
propios pares los que lo elijan, por las razones ya expuestas. La idea era que fuera mediante
convocatoria publica por invitaciéon del consejo académico.

En el articulo 28 dice que este articulo sobraria o eliminar el articulo de la duracién porque versarian
sobre la misma materia. En el paragrafo 1 dice que el articulo no se entiende. En el paragrafo 2,
sesiones extraordinarias.

En ei articulo 30, paragrafo 2, sugiere que en la ley 30 no habla de desvinculacion sino remocion,
entonces se cambia.

En el paragrafo 3 en la sesion especial solo sera para discutir tres temas: expedir el estatuto general,
eleccién del rector y aprobacidén o modificaciéon del plan de desarrollo institucional, hace una correccion
de estilo para los paragrafos siguientes, lo mismo que para el articulo 31. Se corrige.

En el paragrafo 1 del articulo 32 frente al orden del dia, se recomienda que sean cinco dias calendario.
En todo caso, este término entra en contradiccion con el articulo 30 paragrafo 4. Se acepta y se
corrige.
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En el articulo 33, paragrafo 1 propone que se retire porque es similar al 28 en el parégrafofé. Se
acepta.

En el paragrafo 4 dice que si faltan tres veces de manera consecutiva al consejo directivo se aplicara
ia desvinculacion con el debido proceso, propone dejar ia trazabilidad de esa procedencia juridica.
En el literal J del articulo 33, recomienda incluir: examinar anualmente los estados financieros de la
Institucién. Se acepta.

En el paragrafo 2 del articulo 34, propone: Este articulo deberia ir en el capitulo que se hable del
rector. Se acepta.

En el articulo 40, en el paragrafo 1 en clase de reuniones al final en los temas a tratar, se agregue “y
los soportes”. Se acepta.

En el articulo 42 hace correcciones de estilo, se acepta.
En el articulo 43 en funciones del consejo académico agrega una funcion y esta resaltada, se acepta.
En el articulo 44 en comités del consejo académico, establece que se justifique del punto Aala E.

En el paragrafo 2 pregunta ;la confirmacion de estos comités implicara modificaciones a la estructura
organica de la IES?

Rector, responde que no modifica estructura organica. Se manifiesta que se cambiara a grupos de
trabajo, en lugar de comités.

En el articulo 47 se expuso lo siguiente: debe ser de terna que se conforme previendo la participacién
democratica de la comunidad académica, segun el reglamento de elecciéon de Rector.

ARTICULO 66. El Rector es el representante legal y la primera autoridad ejecutiva de la universidad
estatal u oficial y sera designado por el Consejo Superior Universitario. Su designacién, requisitos y
calidades se reglamentaran en los respectivos estatutos.

PARAGRAFO. <Aparte tachado INEXEQUIBLE> La designacién del Rector de las instituciones
estatales u oficiales que no tienen el caracter de universidades de conformidad con la presente Ley
se efectuara por parte del Presidente de la Republica, el Gobernador o el Alcalde segun el caso, de
ternas presentadas por el Consejo Directivo. El Estatuto General determinard los requisitos y
calidades que deben reunir los candidatos y los procedimientos para la integracion de esta terna, en
los cuales debera preverse la participacion democratica de la comunidad académica.

En el articulo 50, incluye condicién de vacaciones, licencia ¢ enfermedad y elimina el concepto que
se conceda el presidente de consejo directivo. Se acepta.

En el articulo 53 en el paragrafo 2. Ausencia definitiva del Rector, solicita que se aclare si es periodo
personal o institucional.

En el articulo 54 en funciones del rector incluye en el literal F: para su aprobacién, una vez aprobado
para su seguimiento. Se acepta. Y se retira del literal O, convocar los procesos electorales. Se acepta.
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Solicita hacer correccién de estilo en los articulos 55 y 56.
En el articulo 58 en el periodo de los consejeros de red pregunta ¢ por qué tan corto el periodo?

Rector informa que los consejeros de red tienen una logica académica que se deben organizar afio a
afno en los procesos de autoevaluacion y se tiene la posibilidad de que se pueda tener la marcha de
la red y que solo sea de un afio.

Hace una correccion de estilo en el articulo 60 en la enumeracion.

En el articulo 61 del personal administrativo, agrega, los cuales se dividen en de carrera
administrativa, se incluye y se acepta.

En el articulo 64 propone retirar todo lo que esta en la ley 30 porque ya esta incluido para no citar
normas que posiblemente van a cambiar. Se acepta.

En el articulo 65 propone que diga que no pertenece a carrera profesional y correccién de estilo.

En los articulos 67, 68, 69, 71, 74, 75 y 79 hace correccion de estilo.
En el articulo 76 resalté en amarillo que demuestren poseer las capacidades y calidades requeridas.
En el articulo 80 en vez de titulados, propone poner graduados. Se acepta.

En los articulos 81, 83, 87, 89, 91, 92, 94, 95 hace correccion de estilo.
En el articulo 95 se hara un paragrafo en el que se indique que este estatuto entrara en vigencia una
vez el Ministerio de Educaciéon Nacional apruebe el cambio de caracter.

La presidente del Consejo Directivo procede a poner en consideracién la aprobacién del Acuerdo 001
dei 9 de febrero de 2024, Por el cual se expide el Estatuto General de ia institucion Universitaria
Técnica para el desarrollo profesional UTEDE, Institucién publica de Educacion superior.

Votacion:

Delegada Ministra, se abstiene de votar el Acuerdo 001 de 2024, manifestd, que si bien es cierto se
considera necesario la evolucién de la institucion para que esté acorde con las necesidades de la
region de tal manera que se pueda generar una oferta que dignifique a la poblacién, en este momento
no tengo la claridad suficiente sobre la vigencia y aplicacién de los articulos que tendrian efecto
inmediato, ya que como se ha dicho, el proceso de cambio de caracter debe ser aprobado previamente
por el Ministerio de Educacion. No tengo la absoluta certeza para que la institucién tenga la seguridad
juridica frente a io que si puede o no puede aplicar y a la normatividad que se esta derogando, esa
certeza slo seria posible a través de un concepto juridico que realice un analisis integral del
documento, por eso se requiere previamente a decidir, no podria tomar una decision sin saber cual
es el efecto de aplicacion de lo que se pretende aprobar el dia de hoy. Agradezco el ejercicio porque
me permitieron analizar la propuesta, pues en la sesion anterior se tenia prevista la aprobacién sin
que se tuviera la oportunidad de recibir observaciones y también celebro la disponibilidad de la
institucion para acoger las diferentes recomendaciones que se hicieron al documento, pero frente al
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efecto en el tiempo de io que se estaria aprobando no me brinda la certeza juridica para biindar a ia
institucion.

Rep. Profesores: Aprobado

Rep. Directivas Académicas: Aprobado
Rep. Egresados: Aprobado

Rep. Estudiantes: Aprobado
Presidente del Consejo: Aprobado

El Acuerdo 001 de 2024, Por el cual se expide el Estatuto General de la Institucion Universitaria
Técnica para el desarrollo profesional UTEDE, Institucién publica de Educacién superior, queda
aprobado con cinco (5) votos positivos:

Delegada Ministra, solicita de manera respetuosa la remision del documento final para efectuar la
revision de lo que finalmente quedé y asi poder verificar que efectivamente fueron aplicados los
cambios que se presentaron y que fueron analizados y discutidos a lo largo de la sesion.

Rector. Quiero agradeceries a los consejeros de la posibilidad de este cambio gue inicia, no termina,
sino que empieza, agradecerles en la discusion y los aportes que hicieron. Hemos reconocido 100%
los aportes que hizo la sefiora delegada de la Ministra y hemos aceptado las observaciones que
presentaron durante los 15 dias que tuvieron para la lectura. Quiero darle un poco de tranquilidad a
los consejeros de que la legalidad esta basada en la ley 749 del 2002, en el decreto 2038 del 2023 y
el articulo 29 de la ley 30 de 1992. Quiero recordar que no era necesario que se abstuviera porque en
la ley 30 esta establecido que el estatuto general es uno de esos acuerdos en donde se necesita dos
en que tiene el visto bueno del Ministerio de Educacion Nacional, asi que esto sera revisado por ellos
y es un control de calidad que hacen ellos, asi que tendremos la oportunidad de conocer que nos dice
el Ministerio y hacer los ajustes que posiblemente nos puedan proponer.

Agotado el orden del dia la presidenta del Consejo da por finalizada la sesion siendo las 11:16 hor.
del dia 09 de febrero de 2024.

N\ \
KAROL VANESA MARTINEZ MARIA DEL &
SILVA CARMEN SOTO B.
Presidenta del Consejo *| Secretaria del \/\./-/‘E
: . Consejo
- NOMBRE FIRMA NOMBRE \ FIRMA
| Anexos [sI | X [NO | | Acuerdo 001 de 2024 Estatuto General 1
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