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CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO NUMERO 094
DICIEMBRE 20 DE 2021

Por el cual se adopta el Plan Integral para el Desarrollo y la Calidad Institucional PID 2021 — 2025
del Instituto Técnico Agricola ITA Institucion de Educacién Superior.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO TECNICO AGRICOLA ITA, INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR, en uso de sus atribuciones legales, en particular de las conferidas por
la Ley 30 de 1992, articulos 29 y 33, literales d y g del Acuerdo 086 de octubre 7 de 2021y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con los postulados del articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia y las
disposiciones de la Ley 30 de 1992, las Instituciones de Educacion Superior estatales, gozan de
autonomia para adoptar planes y programas que deberan regirse por los acuerdos de
participacion.

El articulo 29 de la Ley 30 de 1992, sefala que:
“La autonomia de las instituciones universitarias o escuelas tecnolégicas y de las
instituciones técnicas profesionales estard determinada por su campo de accion y de
acuerdo con la presente Ley en los siguientes aspectos: d) Definir y organizar sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de extensién. g) Arbitrar y
aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién social y de su funcién institucional”.
(subrayado nuestro).

El Plan Integral para el Desarrollo y la Calidad para el periodo 2021-2025, fortalece la
institucionalidad educativa superior del ITA, Institucion de Educacion Superior, al poner en tension
sus capacidades, en procura de lograr los impactos identificados en los factores criticos de
calidad académica, propuestos desde el Consejo Nacional de Acreditacién, y los de eficiencia,
equidad y eficacia de los presupuestos del Sistema de acreditacion y registro calificado de
programas, logrando avanzar la Mision y la Vision institucionales del ITA.

El PID ITA 2021 — 2025, se orienta en las bases y los planes estratégico y operativo, orientados
por la autoevaluaciones de programas de 2019y 2021, y que fueran presentados por el Candidato
a Doctor Gustavo Adolfo Rubio Lozano, al momento de su designacion como Rector de la
Institucién por el mismo periodo en el Consejo Directivo de la Institucién de Educacién Superior,
ITA, y consulta las demandas de formacién superior en el Centro del Valle del Cauca, en la Region
Occidental del pais y en general las politicas de calidad del Ministerio de Educacion de Colombia.

El PID ITA 2021 — 2025, fue formulado mediante proceso colectivo de priorizacion por el grupo
directivo, administrativo y profesoral, lo que posibilita armonizar las demandas de investigacion,
extension universitaria y promocion social y docencia, como fines misionales, y las funciones
sustantivas de: secretaria general, bienestar universitario, gestion financiera y de recursos,
tesoreria, gestion de la calidad académica y administrativas, planeacion institucional, registro y
control, gestion de los medios académicos y la infraestructura tecnolégica e informativa y control
interno de gestion y disciplinario, para los procesos institucionales en armonia con las demandas
regionales, nacionales e internacionales.
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El Instituto Técnico Agricola ITA, Institucibn de Educacion Superior mediante el presente
Acuerdo, adopta el Plan Integral para el Desarrollo y la Calidad en el periodo 2021 - 2025, el cual
sera de obligatorio cumplimiento por todos los Estamentos de la Institucion.

De acuerdo con lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO 1. ADOPCION. Adoptar en todas y cada una de sus partes el Plan Integral para el
Desarrollo y la Calidad, PID ITA 2021 — 2025, como contenido en el presente acto administrativo.

ARTICULO 2. BASES DEL PID. Adoptar en todas y cada una de sus partes el Documento
denominado Bases del Plan Integral para el Desarrollo y la Calidad, PID ITA 2021 — 2025, como
contenido en el presente acto administrativo.

ARTICULO 3. COMPONENTE ESTRATEGICO DEL PID. Adoptar el componente estratégico
identificado por el colectivo de profesionales del ITA, Institucién de Educacion Superior, y que fue
discutido, priorizado y acordado en el Consejo Académico ampliado de los dias 10 y 11 de
diciembre, a partir de las Bases del PID, que actian como Linea de Base 2021 para definicion de
metas, desde indicadores, para:

1. Priorizacion y pesos de acciones, de Factores de CNA y Condiciones de Calidad del
Decreto 1330 de 2019:

Indicadores Factor CNA PEESC?OENLA
F7.CC10. Mecanismos de seleccion y evaluacion
. 9,0%
de estudiantes
Aprendizaje |F5.CC7. Mecanismos de seleccién y evaluacién
16,0%
de profesores
F11. CC14. Modelo de bienestar 16.0%
Resultados F10. CC13. Programa de edresados 10,0%
F3.CC8. Medios Educativos 21,0%
F8.CC11. Estructura administrativa y académica 6.0%
P F9. CC12. Cultura de la autoevaluacion 10,0%
fOCESOS  TF12.CC15. Recursos suficientes para garantizar 12 0%
el cumplimiento de las metas 70
100,0%

Tabla 1. Pesos del PID 2021 - 2025, segun priorizacién del equipo de gestion de ITA para periodo 2021 - 2025.
Fuente: Construccion propia a partir del proyecto de Acuerdo 093 de 2021
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2. Priorizacion y definicion de indicadores de gestion del PID ITA de 2021 a 2025:
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Fuente: Construccion propia a partir del proyecto de Acuerdo 093 de 2021.
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3. Priorizacién y definicion de metas para cada uno de los indicadores de gestion del PID

ITA de 2021 a 2025, componente aprendizaje:
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Tabla 3. Tabla de indicadores del PID 2021 - 2025

periodo 2021-2025, para la evaluacién de aprendizajes.

Fuente: Construccion propia a partir del proyecto de Acuerdo 093 de 2021, para la evaluacion de
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Tabla 6. Tabla del Plan Estratégico PID 2021 - 2025

ITA, para periodo 2021 - 2025, desde la evaluacion de aprendizajes.
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Tabla 8. Tabla del Plan Estratégico PID 2021 - 2025

periodo 2021 — 2025, desde la evaluacion de procesos.
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ARTICULO 4. COMPONENTE OPERATIVO DEL PID. Adoptar el componente operativo
diciembre, a partir de las Bases del PID, que actian como Linea de Base 2021 para definicién de

discutido, priorizado y acordado en el Consejo Académico ampliado de los dias 10 y 11 de
metas, desde indicadores, para:

identificado por el colectivo de profesionales del ITA, Institucién de Educacion Superior y que fue
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REDEFINIDA POR CICLOS m @u‘l'a

Resolucion 8958 octubre 13 de 2011 - MEN ‘
NIT: 800.124.023-4 " de la calidad

Tabla 8. Tabla del Plan Operativo PID 2022 - 2025, segUn priorizacién del equipo de gestion de ITA, para
periodo 2021 - 2025, desde la evaluacion de aprendizaje, resultados y procesos.

PARAGRAFO: El renglon de Recursos de Capital, no denominado en la tabla 8, corresponde a:
Devolucion de descuentos electorales.

ARTICULO 5. CONTROL PID ITA 2021 - 2025. Los actores, plazos e instancias de seguimiento
y control del PID ITA 2021 - 2025

ARTICULO 6. VIGENCIA. El presente Plan Integral para el Desarrollo y la Calidad del Instituto
Técnico Agricola, Institucién de Educacién Superior PID ITA 2021 - 2025, rige a partir del 20 de
diciembre de 2021 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

/Q e e Qo we >
RAQUEL DIAZ ORTIZ
Presidente del Consejo
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